CRITERII DE SELECȚIE ȘI GRILA DE EVALUARE 
A PARTENERILOR PRIVAȚI


CRITERII DE SELECȚIE A PARTENERILOR PRIVAȚI

	CRITERIU DE CALIFICARE
	DA
	NU

	1. Conformitatea documentelor
	
	

	Au fost depuse de către candidat toate documentele solicitate prin
	
	

	Documentele respectă solicitările din metodologia publicată
	
	

	Documentele sunt integral și corect completate
	
	

	2. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzător activităților proiectului
	
	

	A prestat servicii de natura celor care sunt necesare implementării proiectului, relevante pentru tematica proiectului, conform cu temele și activitățile la care se dorește să fie partener
	
	

	Are capacitatea operațională de realizare a activităților din proiect
	
	

	Are autorizări/acreditări pentru serviciile/activitățile propuse în proiect (dacă este cazul)
	
	

	3. Conduita candidatului
	
	

	Nu este subiect al unui conflict de interese
	
	




GRILA DE EVALUARE A PARTENERILOR PRIVAȚI

	CRITERII DE EVALUARE
	Punctaj

	 1.
	Capacitate operațională
	30 puncte

	 1.1.
	Resurse umane
Numărul de persoane cu experiență specifică în tipul de activitate asumat (CV-uri depuse la dosar) propuși pentru activitățile proiectului:
1 persoana - 5 puncte;
2 persoane - 10 puncte;
3 sau mai multe persoane - 15 puncte.
	15

	 1.2.
	Evaluarea calitativă a experienței din CV
nivel scăzut (experiență până la 1 an) - 5 puncte;
nivel mediu (experiență cuprinsă între 1 și 5 ani) - 10 puncte;
nivel înalt (experiență mai mare de 5 ani) - 15 puncte.
	15

	 2.
	Capacitatea profesională
	40 puncte

	 2.1



	Dovada experienței de cel puțin 6 luni în domeniul relevant al proiectului, activități de cercetare, articole științifice, brevete, activități de inovare și transfer tehnologic, contracte în domeniu, activități de producție, activităților de formare antreprenorială sau consiliere privind implementarea unor planuri de afaceri:
între 6 luni și 1 an - 10 puncte;
între 1 an și 3 ani - 20 puncte;
mai mult de 3 ani - 40 puncte.
	40

	 3.
	Contribuția partenerului la activitățile proiectului
	30 puncte

	 3.1.
	Numărul de activități principale în care partenerul dorește să se implice:
1 activitate - 10 puncte;
2 activități - 20 puncte;
mai mult de 2 activități - 30 puncte
	30

	
	Total
	100 puncte


Punctajul minim pe care partenerul din sectorul privat trebuie să îl obțină în cadrul grilei de evaluare a partenerilor privați este de 50 puncte.
